
                              
         

 

 

 

 
 
 
 
Jedinstveni upravni odjel 
Klasa: 551-01/16-01/1 
Urbroj: 2186/016-04/1-16-2 
Lepoglava, 12. siječnja 2016. 

 
 Temeljem članka 8. Odluke o osnivanju Savjeta za razvoj civilnog društva Grada Lepoglave („Službeni 
vjesnik Varaždinske županije“ broj 60/15) i članka 44. Statuta Grada Lepoglave („Službeni vjesnik Varaždinske 
županije“ broj 6/13, 20/13, 33/13 i 31/14) Jedinstveni upravni odjel Grada Lepoglave objavljuje 

 
JAVNI POZIV 

ZA ISTICANJE KANDIDATURA ZA ČLANOVE I ZAMJENIKE ČLANOVA 
SAVJETA ZA RAZVOJ CIVILNOG DRUŠTVA GRADA LEPOGLAVE 

 

I. 
Pokreće se postupak izbora članova Savjeta za razvoj civilnog društva Grada Lepoglave i njihovih zamjenika. 
Savjet za razvoj civilnog društva Grada Lepoglave je stručno, savjetodavno i koordinacijsko radno tijelo Gradskog 
vijeća Grada Lepoglave koje se osniva radi aktivnog uključivanja organizacija civilnog društva u procese 
donošenja odluka u Gradu Lepoglavi te za razvoj suradnje između Grada i organizacija civilnog društva na 
području grada Lepoglave, razvoj filantropije, volontarizma, društvenog kapitala i međusektorske suradnje u 
gradu. 
Izrazi koji se koriste u ovom Javnom pozivu, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol. 

 
II. 

Savjet za razvoj civilnog društva ima najmanje 5 (pet), a najviše 11 (jedanaest) članova i to:  
- Predstavnik Ureda državne uprave u Varaždinskoj županiji nadležan za organizacije civilnog društva 
- Predstavnici Grada: Zamjenik gradonačelnika  
- 9 (devet) predstavnika organizacija civilnog društva i to prema sljedećim područjima djelovanja:  

o 1 predstavnik iz reda kulture,  
o 1 predstavnik iz reda sporta,  
o 1 predstavnik iz reda zaštite djece i mladeži,  
o 1 predstavnik iz reda braniteljskih organizacija,  
o 1 predstavnik iz reda znanstvenih organizacija, 
o 1 predstavnik iz reda socijalne skrbi, 
o 1 predstavnik iz reda zaštite okoliša i prirode, 
o 1 predstavnik iz reda tehničke kulture, 
o 1 predstavnik iz reda ostalih organizacija civilnog društva koje djeluju na području Lepoglave 
 

Članovi Savjeta iz redova predstavnika organizacija civilnog društva imaju svoje zamjenike. Savjet ima   
predsjednika i zamjenika predsjednika. Predsjednika Savjeta svi članovi Savjeta biraju iz reda predstavnika 
organizacija civilnog društva. Zamjenika predsjednika Savjeta, svi članovi Savjeta biraju iz reda predstavnika ureda 
državne uprave ili Grada. Mandat članova Savjeta traje do isteka mandata pojedinog saziva Gradskog vijeća. 
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III. 
 Kandidature za članove Savjeta za razvoj civilnog društva i njihove zamjenike ističu organizacije civilnoga društva 

iz područja djelovanja sukladno točki II. ovog Javnog poziva. 
Svaka organizacija civilnoga društva može istaknuti samo po jednog kandidata za člana i zamjenika člana 
Savjeta za razvoj civilnog društva. Kandidat za člana i zamjenika člana Savjeta za razvoj civilnog društva može 
biti član različitih organizacija civilnog društva, ali koje djeluju u okviru istog područja. 

 
IV. 

Za člana i zamjenika člana Savjeta za razvoj civilnog društva iz reda organizacija civilnog društva može biti 
kandidirana osoba koja je punoljetni državljanin Republike Hrvatske, nije izabran u izvršna i predstavnička tijela 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i ima najmanje tri godine aktivnog djelovanja u organizaciji 
civilnog društva koju predstavlja. 

V. 
Prijava na javni poziv mora sadržavati:  

1. popunjeni obrazac za isticanje kandidata za člana i zamjenika člana objavljen uz Javni poziv,  
2. životopis kandidata za člana i zamjenika člana objavljen uz Javni poziv, 
3. potvrdu o aktivnom djelovanju (profesionalnom i/ili volonterskom) u odgovarajućem području 

djelovanja organizacije civilnog društva kontinuirano najmanje tri godine, ovjerenu od odgovorne 
osobe u organizaciji civilnog društva 

4. izjavu da kandidat za člana odnosno zamjenika člana nije izabran u izvršna i predstavnička tijela 
jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

 
Razmatrat će se samo potpuni i pravovremeni prijedlozi, ovjereni pečatom i potpisom ovlaštene osobe 
predlagatelja. 

VI. 
Prijedlozi kandidatura, kao i obrasci životopisa, za članove i  zamjenike članova Savjeta za razvoj civilnog društva 
podnose se na propisanom obrascu koji se može podići u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Lepoglave 
(Antuna Mihanovića 12, 42250 Lepoglava) ili na internetskim stranicama Grada Lepoglave (www.lepoglava.hr ). 

 
VII. 

Na temelju pisanih i obrazloženih prijedloga kandidatura od strane ovlaštenih predlagatelja, Odbor za izbor i 
imenovanja Gradskog vijeća Grada Lepoglave obavlja provjeru formalnih uvjeta prijavljenih kandidata, sastavlja 
Izvješće o provjeri formalnih uvjeta te utvrđuje popis važećih kandidatura. 
Gradsko vijeće na prvoj sjednici nakon objave popisa važećih kandidatura raspravlja o Izvješću o provjeri 
formalnih uvjeta te s popisa važećih kandidatura tajnim glasovanjem bira članove i zamjenike Savjeta za razvoj 
civilnog društva. 

VIII. 
Rok za podnošenje prijedloga kandidata za članove Savjeta za razvoj civilnog društva je petnaest (15) dana od 
dana objave ovog poziva na mrežnim stranicama Grada Lepoglave. 
Rok za provjeru formalnih uvjeta je 11. 02. 2016. godine nakon čega će izvješće o provjeri formalnih uvjeta i 
popis važećih kandidatura biti objavljeni na internetskim stranicama Grada Lepoglave. 
 

IX. 
Kandidature za članove Savjeta za razvoj civilnog društva i njihove zamjenike se dostavljaju neposredno ili 
poštom na adresu: Grad Lepoglava, Antuna Mihanovića 12, 42250 Lepoglava, s naznakom „ Kandidatura za 
člana i zamjenika člana Savjeta za razvoj civilnog društva Grada Lepoglave“. 
 

X. 
Ovaj Javni poziv će se objaviti na službenim internetskim stranicama i oglasnoj ploči Grada Lepoglave. 
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